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SIRH pour les TPE et PME édité par Lucca 

Le SIRH vous permet de simplifier la gestion quotidienne de vos 

collaborateurs tout en renforçant l’engagement des équipes. 

 

Contexte 

Dans un monde professionnel où la gestion des 

ressources humaines est essentielle pour la 

performance des entreprises, les tâches 

administratives peuvent vite devenir un fardeau 

pour les équipes RH. Lucca est une plateforme RH 

innovante qui simplifie les processus, libérant du 

temps et des ressources pour se concentrer sur le 

développement stratégique de l'entreprise. 

4 bonnes raisons d’adopter 
notre solution SIRH digitalisée 

• Gain de temps et d’efficacité : simplifiez 

votre gestion quotidienne et libérez tout le 

potentiel de votre entreprise grâce à des 

solutions digitalisées performantes et 

innovantes, vous permettant de vous 

concentrer sur des tâches à plus forte valeur 

ajoutée. 

• Centralisation des données et 

amélioration de l’expérience collaborateur 

: consultez les informations et les données 

RH en temps réel et de manière sécurisée 

sur une plateforme unique et offrez plus 

d’autonomie et de transparence aux 

collaborateurs. 

• Personnalisation et flexibilité dans le 

choix des modules : configurez votre 

plateforme SIRH en fonction de vos besoins 

spécifiques et en sélectionnant les modules 

qui correspondent à votre activité et à votre 

structure organisationnelle. 

• Conformité et sécurité des données : 

stockez de manière sécurisée les données 

de vos collaborateurs et gérez efficacement 

les défis de sécurité des données dans un 

environnement en constante évolution. 

Détails des fonctionnalités 

Gestion optimisée des temps et des 

activités 

• Automatisez la gestion des absences pour 

réduire les erreurs de saisie et les retards 

dans le traitement. 

• Suivez efficacement le temps de travail de 

vos équipes pour une meilleure allocation 

des ressources et une optimisation des 

performances. 

• Obtenez une visibilité claire sur l'utilisation du 

temps, optimisez les ressources et améliorez 

la productivité. 

 

Simplification de la gestion des 

ressources humaines 

• Simplifiez la gestion RH avec des processus 

automatisés, de l'onboarding à la gestion des 

formations. 

• Gérez efficacement les formations et le 

développement des compétences pour 

favoriser la croissance professionnelle de 

vos équipes. 

• Favorisez l'engagement des employés et le 

développement professionnel, le tout avec 

une expérience utilisateur fluide. 
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Simplification des processus financiers 

• Dîtes adieu aux notes de frais et aux paiements fastidieux. 

• Automatisez la gestion des dépenses pour une meilleure visibilité financière et une conformité accrue. 

• Facilitez les paiements fournisseurs et employés en automatisant les processus de paiement, réduisant 

ainsi les délais et les risques. 

 

Gestion automatisée de la rémunération et de la paie 

• Simplifiez et automatisez la transmission des éléments de paie pour réduire les délais et les efforts 

administratifs. 

• Éliminez les erreurs et les retards grâce à l'automatisation des calculs et des processus administratifs. 

 

 

Temps et activités (Timmi) Talent (Poplee) Finance (Cleemy) Paie (Pagga) 

Absences 

Suivi des congés et arrêts 

Poplee Socle RH 

Gestion des 

données RH 

Cleemy Notes de 

frais 

Saisie des 

dépenses 

collaborateurs 

Pagga rémunération 

Suivi de la masse 

salariale et des 

variables 

Temps 

Déclaration des temps de 

travail 

Poplee Entretiens 

Evaluation et 

revue des 

objectifs 

Cleemy Achats 

Gestion des 

factures 

fournisseurs 

Pagga Bulletin de paie 

Distribution 

dématérialisée 

Timmi Office 

Télétravail et flex office 

Poplee 

Engagement 

Enquêtes 

collaborateurs 

Cleemy Paiement 

Moyens de 

paiement intégrés 

Pagga Assistant paie 

Préparation de la paie 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contacts 
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Forvis Mazars, 9 rue Madeleine Brès 25000 Besançon 

+33 9 70 73 23 01 

eazy.mazars.fr 

 

Lucca 

151-157 Avenue de France 75013 Paris 

lucca.fr  

 

 

Forvis Mazars Group SC est un membre indépendant de Forvis Mazars Global, réseau mondial de référence  

de services professionnels. Opérant en tant que partnership international intégré dans plus de 100 pays  

et territoires, Forvis Mazars Group est spécialisé dans l'audit, la fiscalité et le conseil. Le partnership intégré 

s'appuie sur l'expertise et la diversité culturelle de ses équipes — plus de 35 000 professionnels à travers le monde 

— pour accompagner des clients de toutes tailles à chaque étape de leur développement.  

Rendez-vous sur forvismazars.com pour en savoir plus. 
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