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A Mazars Hungary bemutatja: Mazars Kozép- és Kelet- Eurépai Addkalauz 2019

= Tovabbra is a fogyasztasi tipusu adok a legfontosabbak, ezért egyre nagyobb figyelmet kap
és szigorodik beszedésiik

= Pozitivak az online szamlazas tapasztalatai

= A munkaltatok bérkoltsége megkozeliti a netté bérek 160%-at, hazank e tekintetben
tovabbra sincs j6 helyzetben

= A nyereségadok sulya nagyon eltéré6 a régidban: 20 szazalékpontos eltérés van a
legalacsonyabb és legmagasabb adékulcs k6zo6tt

= Az Unié tudatosan prébal gatat szabni a karos adéversenynek és ezen keresztill az
adoelkeriilésnek

2019. majus 28., Budapest — Immar hetedik alkalommal jelenik meg a MAZARS kozép- és kelet-eurdpai
orszagokkal foglalkozoé adoézasi Osszefoglaloja. A Kozép- és Kelet-eurépai Adobrosura tavaly utan
masodszor is 22 orszag adatait tartalmazza: a visegradi orszagokat, Dél-kelet Eurdpat, tovabba
Oroszorszagot, Ukrajnat, valamint a Baltikum allamait. A kiadvany legfébb célja, hogy segitse a befektetéket
az alapvetd versenyképességi tényez6k — féleg a foglalkoztatast terhelé adok és jarulékok, illetve a forgalmi
ado6 - 6sszehasonlitasaban.

I. AFOGLALKOZTATAST TERHELO ADOK

A jovedelmeket és a foglalkoztatast terhelé adok és hozzajarulasok aranya tovabbra is visszaszoruléban
van. Ennek ellenére két orszagban is bucsut intettek az egykulcsos személyi jovedelemadézasnak.
Macedéniaban és Litvaniaban tobbkulcsos, progressziv adomértéket vezettek be, ami a maganszemélyek
adoterheinek emelkedésével jar. Horvatorszagban és Lettorszagban ezzel szemben az alacsonyabb adékulcs
savos hatarat jelentésen megemelték, ami kedvezd hir az ottani munkavallaléknak. A munkaltatdk teljes
bérkoltsége ekdzben a régidban atlagosan megkozeliti a netté bérek 160%-at. Ezen a téren Magyarorszagnak
2017-2018-ban csak kis mértékben sikerilt javitania korabbi, kiemelked6en rossz mutatéjat. A 2019 juliusatél
beigért ujabb 2 szazalékpontos szocialis hozzajarulasi ad6 csokkentés némileg javithat ezen.

Erdekes tendencia, hogy Romaniaban és Litvaniaban atalakitottak a szocialis hozzajarulas fizetési rendszert gy,
hogy — azonos 6sszes adoterhelés mellett — technikailag a munkaltaté helyett a munkavallalé viseli a jarulékok
tobbségét.

Il. FORGALMI ADOZAS (VALUE- ADDED TAX)

A korményzatok tovabbra is a lakossagi fogyasztas noévekedésére probalnak épiteni, és a koltségvetési
bevételek tervezésekor egyre nagyobb szerepet kapnak a forgalmi tipusu adék. Nem meglepd, hogy a
hozzaadottérték-adé ma mar talan a legfontosabb bevételi forras az amugy tovabb er6s6dé allami kdltségvetések
szamara. Noha az adénem fontossaga nem kérdéses, az alkalmazott addomérték mar jelentés szérast mutat. A
normal adodkulcsok atlaga 21% korul alakul, 2019-t6l csak Oroszorszag novelte ennek mértékét, 2
szazalékponttal. A Horvatorszagban és Magyarorszagon hatalyban 1évé 25, illetve 27%-os normal afa kulcs
tovabbra is magasnak szamit. Figyelemre mélté ugyanakkor, hogy Horvatorszagban jovére 1 szazalékpontos
csOkkentés varhato.

Mivel a fogyasztdshoz kapcsolédd addk jelent6sége ndvekszik, ezért a hatékonyabb adébeszedés is egyre
fontosabba valik. Mivel ezen a terlleten a legnagyobb az adékikeriilés veszélye, a kormanyzatok a digitalis
technolégia felhasznélasaval probalnak fellépni a visszaélések ellen. Céljuk az értékesitési folyamat teljes kord
monitorozasa, az adézatlan ligyletek feltarasa és az adécsalas csokkentése. Magyarorszagon tavaly az online
szamlazast is bevezették, aminek elsé tapasztalatai pozitivak voltak. A jovében hasonlé megoldasok
elterjedésére lehet szamitani a régiéban.
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Il. TARSASAGI NYERESEGADOZAS

Tovabbra is szembetiing, hogy az egyes orszagok mennyire eltéré hangsulyt fektetnek a vallalkozasi nyereség
adoztatasara: a legalacsonyabb és a legmagasabb adoékulcs kozott tobb, mint 20 szazalékpontos a kiilonbség. A
legmagasabb Németorszagban (33%), a legalacsonyabb Magyarorszagon és Montenegréban (9%). Lassan
azonban latszanak az addéverseny korlatai is: 2019-t61 mar csak egyetlen olyan orszagot talalunk, ahol
csokkentettek a nyereségadoén. Gérogorszagban a valsag idején bevezetett, egyébként is nagyon magas adokulcs
csokkent 1%-kal. Emlitést érdemel, hogy Lengyelorszag bevezetett egy 9%-os kedvezményes kulcsot, mely
azonban csak a kis ad6zok alkalmazhatnak. Osszességében a vizsgalt régidban az adékulcsok atlaga 17%-koriil
alakul (tébbkulcsos rendszer esetén a legmagasabb kulccsal szamolva).

Az Eurépai Unié egyébként tudatosan is gatat szab az adoversenynek, és igyekszik elejét venni a karos
adoelkeriilési technikaknak. Ennek fontos eszkdze az Anti Tax Avoidance Directive (ATAD), amit 2019. januar
1-t6l mar alkalmaznak is a tagallamok. A szabalyozas fontos része, hogy meghatarozza, hogy a vallalati hitelekre
fizetett kamatok mekkora része vonhaté le a nyereségadé alapjaboél. Noha a szabalyozas egyértelmii probal
lenni, érdekes latni, hogy a tagallamok mennyire masként értelmezik az iranyelv adta kereteket. Van, ahol a
leheté legenyhébb korlatozast alkalmazzak (Magyarorszag), mashol az ATAD altal minimalisan megkovetelt
korlatozason tllterjeszkedik a helyi szabalyozas (Lengyelorszag). Ugyancsak az ATAD-ra vezethet6 vissza az off-
shore (ellenérzott kalfoldi tarsasag, CFC) szabalyok egységesitése is. A kdvetkezé 1épés pedig sok helyen az un.
tékekivonasi ado (exit taxation) atiltetése lesz. A CEE hagyomanyos nyereségaddztatast alkalmazoé orszagai kivétel
nélkiil tovabbra is megengedik a korabbi években keletkezett veszteségek tovabbvitelét és felhasznalasat a
késbbbi évek pozitiv adbéalapjaval szemben. Ez az 6sszeg altalaban csak meghatarozott ideig, altalaban 5-7 évig,
néhol csak 3-4 évig hasznalhato ilyen célra. A veszteségek id6ébeli korlatozas nélkiili elhatarolasat még mindig
6 orszag engedi meg.

Tovabbra is igaz, hogy a régids orszagok elészeretettel alkalmaznak forrasadét a kamat-, osztalék- és
jogdijjovedelmekre (15% vagy akar 19-20%-o0s mértékben). Természetesen ezeket a vonatkoz6 adéegyezmények
rendelkezéseinek figyelembevételével lehet alkalmazni. Ugyanakkor Litvania, Esztorszag és Magyarorszag
tovabbra sem alkalmaz forrasadoét a tékejovedelmekre.

A kozép-kelet-eurdépai régio kétharmadaban megengedett, hogy az adé6zé IFRS-alapu egyedi beszamoloét
készitsen, és ezt hasznalja addzasi célokra is. Az orszagok tobb, mint felében az adérendszer valamilyen
formaban tdmogatja a kutatas-fejlesztési (R&D) tevékenységet is. Szlovakia, Szerbia és Lengyelorszag is ebbe
az iranyba tett Iépéseket a kézelmultban.

Végul meg kell emliteni, hogy Magyarorszagon 2019-t6l elérheté a csoportos tarsasagi adozas, ami eddig csak
Ausztriaban, Lengyelorszagban és Bosznia-Hercegovinaban volt méd. Ezzel szemben Oroszorszag épp most
vezeti ki a konszolidalt ad6zasi csoportok létrehozasanak lehetéségét.

IV. TRANSZFERARAZAS

Az OECD BEPS (,Base Erosion and Profit Shifting”) kezdeményezése korabban rairanyitotta a figyelmet, hogy az
adohatésagoknak érdemes jobban koncentralnia a cégcsoporton beliilli, esetleg hatarokon atnyulé
tigyletekre. A transzferar-szabalyozas mar korabban megjelent szinte mindegyik orszag adérendszerében,
Montenegré és Macedodnia kivételével (Bulgariaban pedig csak az adéhatésag kulon kérésére kell elkésziteni a TP-
dokumentaciét). Az ehhez kapcsolédé dokumentacios kotelezettség atalakult a k6zelmultban. Az OECD altal
eléirt ,country-by-country reporting” (CBC-R) alapvetd célja, hogy az atlathatésagot erdsitse azaltal, hogy a helyi
adohatosagok szamara az addkockazatok felméréséhez sziikséges informaciokat biztositsa. Az elmult egy évben a
CEE régiéban miik6dé addzoknak is aktivan kozre kellett miikddnie a CBC reporting rendszer elinditasaban.

A MAZARS vilagszerte
A MAZARS egy nemzetkozi, integralt és fliggetlen szervezet, amely a vilag 89 orszagaban 23 000 szakemberrel dolgozik a kényvvizsgalat,
a szamviteli tanacsadas, az add-, a jogi és a tranzakcids szolgaltatasok, valamint a pénziigyi outsourcing teriletén.

A MAZARS Magyarorszagon / www.mazars.hu

A MAZARS 1991-ben nyitotta meg magyarorszagi irodajat azzal a céllal, hogy segitse francia lgyfelei letelepedését Kelet-K6zép-
Eurépaban. Azéta a MAZARS hazai ligyfélkére szamos nemzetkdzi és magyar vallalkozassal béviilt, a vallalat pedig 150 magasan képzett
szakemberével jelenleg az 6tddik legnagyobb kdnyvvizsgalo cég a hazai piacon.
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