Mazars serdecznie zaprasza na warsztaty pt.

Rozliczanie czasu pracy po zmianach
w 2013 r. — praktyczne warsztaty

Czwartek, 6 lutego 2014, Mazars, ul. Piekna 18, Warszawa, godz. 9:00 — 12:30
(godz. 9.00-9.30 — rejestracja, powitalna kawa)

DLACZEGO WARTO WZIAC UDZIAL RAMOWY PROGRAM
W WARSZTACIE?
m Podstawowe pojecia z zakresu prawa pracy

W zeszlym roku doszio do wielu zmian w przepisach m Obliczanie wymiaru czasu pracy
dotyczacych planowania i rozliczania czasu pracy. Czy m Systemy i rozklady czasu pracy

nowe rozwigzania rzeczywiscie pozwalaja na m Praca w nadgodzinach

zarzadzanie czasem pracy w bardziej elastyczny m Rozliczanie czasu pracy dla pracownikéw
spos6b? Na to pytanie oraz wiele innych bedziemy chcieli zatrudnionych na czes¢ etatu

odpowiedzie¢ w trakcie warsztatow, ktorych celem bedzie m Praca w niedziele i Swieta

omowienie zmian prawnych nie tylko w teorii ale réwniez m Cwiczenia praktyczne

w praktyce. Czes¢ teoretyczna zostanie poparta zajeciami
praktycznymi, w trakcie ktdérych uczestnicy beda
samodzielnie tworzy¢ harmonogramy czasu pracy dla
réznych okreséw rozliczeniowych, wprowadza¢ zmiany do
harmonogramow w trakcie okreséw rozliczeniowych oraz
rozlicza¢ czas pracy z uwzglednieniem zatrudnienia
pracownikow w réznych wymiarach etatéw. Dodatkowo
uczestnicy bedg mogli bra¢ aktywny udziat w spotkaniu i
skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji ekspertéw firmy
Mazars omawiajgc specyficzne przypadki.

DO KOGO ADRESOWANY JEST WARSZTAT?

Warsztaty sg skierowane w szczegoélnosci do dyrektorow
finansowych, gtéwnych ksiggowych, dyrektorow dziatow
personalnych oraz os6b zajmujgcych sie planowaniem i
rozliczaniem czasu pracy.

PRELEGENT

Anna Sadowska — Gléwny Kontroler Wewnetrzny dziatu Ustug Kadrowo-Ptacowych

Anna Sadowska pracuje w firmie Mazars od 10 lat. Jest absolwentkg wydziatu
Prawa i Administracji UMCS w Lublinie. Specjalizuje sie¢ w prawie pracy i
ubezpieczeh spotecznych, jest autorkg licznych publikacji prasowych oraz
prelegentka szkolen. Posiada bogate doswiadczenie w przeprowadzaniu audytow
kadrowo-ptacowych oraz wieloletnia praktyke w obstudze kadrowo-ptacowej

polskich i zagranicznych podmiotéw o réznym profilu dziatalnosci

MAZARS



SZCZEGOLOWY PROGRAM SZKOLENIA (9:00-12:30)

9:00 Powitanie i rejestracja

9:30-11:00 Pierwsza czes¢ teoretyczna
Podstawowe pojecia z zakresu prawa pracy

Norma czasu pracy a wymiar czasu pracy

Odpoczynek dobowy i tygodniowy

Doba i tydzien pracowniczy
Praca zmianowa

PowbdpE

Obliczanie wymiaru czasu pracy

Okresy rozliczeniowe w poszczegdélnych systemach czasu pracy

Nowe regulacje dotyczgce wydtuzania okreséw rozliczeniowych do 12 miesiecy oraz doby pracowniczej
Zastosowaniem ruchomego czasu pracy po nowelizacji

Zasady tworzenia harmonograméw czasu pracy

Modyfikacja grafikow w trakcie miesigca po zmianie Kodeksu Pracy.

agrwbE

Systemy i rozklady czasu pracy

1. Omoéwienie poszczegdlnych systemdw czasu pracy ze szczegolnym uwzglednieniem réownowaznego systemu
czasu pracy
2. Wprowadzenie odpowiednich zapiséw dotyczacych systeméw czasu pracy w przepisach wewnatrzzaktadowych

Praca w nadgodzinach

Polecenie pracy w godzinach nadliczbowych

Przekroczenie dobowych i $redniotygodniowych norm czasu pracy

Limity pracy w godzinach nadliczbowych

Rekompensata za prace w godzinach nadliczbowych odpowiednim dodatkiem

Rekompensata za prace w godzinach nadliczbowych w postaci czasu wolnego lub dnia wolnego
Prywatne wyjscia pracownikow

IR

11:00-11:20 Przerwa kawowa
11:20-12:30 Druga czesé
Rozliczanie czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych na czes$¢ etatu

1. Obliczanie wymiaru czasu pracy dla pracownika niepetnoetatowego
2. Limit godzin ponadwymiarowych w umowie o prace
3. Nadgodziny pracownika niepetnoetatowego

Praca w niedziele i $wieta

Dopuszczalnos¢ pracy w niedziele i Swieta
Pojecie pracy w niedziele

Zakaz pracy w placowkach handlowych w Swieta
Rekompensowanie pracy w niedziele i Swieta
Korzystanie z niedzieli wolnej od pracy

ghrwNPE

Pytania i konsultacje
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