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Medical certificates exempted from health insurance contribution  

 

The recently published Emergency Ordinance 34/2024 (Official Gazette no. 

347 of April 12, 2024) clarifies which medical leave allowances are exempt 

from health insurance contributions. As of 1 January 2024, all medical 

leave allowances outlined in the Emergency Ordinance 158/2005 (on sick 

leave and medical leave allowances), have been included in the calculation 

basis of the health insurance contribution. 

Therefore, starting on 12 April 2024, the payment of the health insurance 

contribution will be due exclusively for the following medical leaves: 

• Code 01 - medical leave for common diseases; 

• Code 07 - medical leave for quarantine; 

• Code 10 - Medical leave for reduced work hours (by one-quarter). 

 

At the same time, we revert to the situation provided by the Fiscal Code before 1 January 2024, namely 

that, all other medical leave allowances under Emergency Ordinance 158/2005 are now exempt from 

health insurance contributions. 

In addition, the act states that the changes will also apply to medical leave allowances "for which the 

period of entitlement ceases after the date of entry into force of the provisions of this emergency 

ordinance", which means that it will also apply to medical leaves currently in progress. 

 

Date entering into force: 12 April 2024 

 

https://www.mazars.ro/contact-us/request-for-proposal


 

Categorii de certificate medicale scutite de la plata contribuției de 

asigurări sociale de sănătate  

 

Ordonanța de urgență 34/2024 publicată în Monitorul Oficial nr. 347 din 12 

aprilie 2024, clarifică tipurile de indemnizații de concedii medicale pentru 

care nu va mai fi percepută plata contribuției la asigurările sociale de 

sănătate. Începând cu 1 ianuarie 2024, au fost incluse în baza de calcul al 

contribuției de asigurări sociale de sănătate toate indemnizațiile de concedii 

medicale stabilite prin Ordonanța de Urgență 158/2005 privind concediile şi 

indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate (“OUG 158/2005”).  

Astfel, începând cu 12 aprilie 2024, contribuția de asigurări sociale de sănătate se 

va plăti doar pentru următoarele tipuri de concedii medicale: 

• Cod 01 – concediu medical pentru boli obișnuite 

• Cod 07 – concediu medical pentru carantină 

• Cod 10 – concediu medical pentru reducerea timpului de muncă cu o pătrime din durata normală 

 

În același timp, se revine la situația prevăzută de Codul Fiscal înainte de 1 Ianuarie 2024. Așadar, toate 

celelalte tipuri de concedii medicale stabilite prin OUG 158/2005 vor fi scutite de la plata contribuției de 

asigurări sociale de sănătate. 

Această schimbare se aplică și pentru indemnizațiile concediilor medicale „a căror perioadă de 

acordare încetează după data intrării în vigoare a prevederilor prezentei ordonanțe de urgență” 

ceea ce înseamnă că se aplică si pentru concediile medicale ce sunt în derulare, în prezent. 

 

Data intrării în vigoare: 12 aprilie 2024. 

 

  

https://rum.mazars.ro/contact/cerere-oferta


 

Mazars Alert contains a selection of the latest major issues which occurred in the Romanian legislative 

framework; it is intended only to provide information and, hence, shall not be deemed to provide 

professional advice or consultancy. Therefore, we assume no responsibility in this respect. Should you 

require any information related to the foregoing, please do not hesitate to contact us.  

If you would like to subscribe to Mazars newsletters, please access this link. 
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