Mazars je jednym z najvyznamnejSich poskytovatelov ekonomickych sluzieb na Slovensku s
vyraznym zameranim na medzinarodné spolo¢nosti.

Mazars podporuje V&S rast komplexnym baliCkom sluZieb :
zostavenych priamo na mieru:

Specialisti spolo¢nosti Mazars su, v pripade neplanovanej absencie Vasich
zamestnancov, schopni okamzZite pokryt akékolvek VaSe uc¢tovné funkcie a pozicie.

Specialisti spoloénosti Mazars z oblasti G&tovnictva, konsolidacie a miezd nahradia
VasSich zamestnancov, bezné uctovné ukony vykonavaju priebezne a dodrzuji obvyklé
actovné a legislativne terminy.

Vy tak mozete tazit z plynulého prevzatia povinnosti a tloh a VaSe uctovné oddelenie
efektivne funguje.

Mazars je schopny okamzite zabezpecit odborny kvalifikovany a Specialne Skoleny
actovny persondl, ktory plne nahradi, zastipi alebo dopini Vas interny uctovny alebo
finan¢ny tim v realnom Case

DocCasna nahrada zamestnancov zo strany Mazars opat plne obnovi vSetky pozadované
kompetencie a vystupy Vasho interného finanéného timu.

Mazars ruci za kvalitu vSetkych poskytovanych sluzieb.

Pri vyuZziti personalu zo strany Mazars mate neobmedzeny pristup k zdiefanym zdrojom
a know-how, a ziskavate personalizované rieSenie na mieru.
Vysledkom je vysoka efektivnost a kontrola nad vynalozenymi nakladmi.

Okrem samotného vykonu uc¢tovného timu, ziskavate v cene aj odborné poradenstvo.
Spolupraca oboch timov je zarukou vzajomného prenosu a efektivneho vyuZzitia vSetkych
odbornych znalosti a skisenosti vo VaSej Specifickej situacii.

Vdaka naSim acétovnym, mzdovym a konsolidaénym odbornikom maéate istotu, Ze ziskavate
odborné znalosti a praktické skusenosti, ktoré najviac vyhovuji VaSim okamzitym potrebam.

Mazars Komunita, novy spésob ako zodpoveda t VaSe otazky...
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Do€asna asistencia , DIhodoby vplyv

Celite niektorému z typickych problémov spojenych s prevadzkou Gétovného oddelenia Vase;
spoloc¢nosti, ako je najma:

Neplanovana kratkodoba &i dihodoba absencia zamestnancov?

Potreba zabezpecit odovzdanie Specifickych kompetencii alebo know-how v ramci
oddelenia?

Sezonne alebo narazové zvySenie naroku na kapacitu a rozsah agendy uc¢tovného
oddelenia?

Cakaju vas uctovné a dariové zmeny vyplyvajlce zo zasadnych zmien celej spoloénosti? Tieto
zmeny sa moZu tykat predovsetkym:

Planovanej alebo prebiehajlcej reorganizacie uctovneho oddelenia.

Zmeny nastavenia uctovnictva v suvislosti s predajom vaSej spolo¢nosti inému majitelovi,
zacClenenim vasej firmy do Struktdry inej spolo€nosti alebo naopak nakupom a pripojenim
inej spolo¢nosti do vaSej Struktary.

Potreby kontroly, meratelnosti a hodnotenia vysledkov jednotlivych operacii.

Nech je vaSa situacia akakolvek, rozhodne potrebujete efektivne, rychle a finanéne optimalne
rieSenie. Ponuka kratkodobej &i dlhodobej nadhrady zamestnancov a docCasny outsourcing
uctovnych a danovych sluzieb moézu byt pre Vas to pravé rieSenie.

Mazars ma pre podporu Vasho podnikania okamZzité rieSenie presne podla VaSich potrieb:

za Ucelom plynulého prevzatia zodpovednosti a
uloh;
(z oblasti Gctovnictva, miezd alebo konsolidacie) s cieflom
zabezpecit kontinuitu sluzieb;
presne podla VaSich konkrétnych poziadaviek.
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